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Catania, 30 luglio 2026.

All’albo pretorio on line
Alla sezione amministrazione trasparente del sito web

Agli Atti

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azioneESO4.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026 — Formazione
personale amministrativo, tecnico e ausiliario. Avviso pubblico per l’individuazione di esperti,
tutor, facilitatore degli interventi e altre figure. Decreto pubblicazione graduatorie.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I'Avviso 95498 del 24 aprile 2026—Formazione personale ATA, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.5 “Migliorare 1 sistemi di istruzione e di formazione” del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Progetto “Percorsi di formazione per la
valorizzazione delle competenze professionali del personale ATA”;
Visto il progetto presentato da questa istituzione scolastica denominato “Percorsi di formazione per
la valorizzazione delle competenze professionali del personale ATA”. Codice: ESO4.5.A2.B-
FSEPN-SI-2026-19, CUP: 164D26001260007;
Vista la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 130558 del 25/05/2026 per I’attuazione del
progetto;
Visto il decreto prot. n. 4595 del 17/06/2026 di assunzione in bilancio del finanziamento di €
149.943,00;
Visto il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
Visto il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 recante "Istruzioni generali gestione amministrativo contabile
istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana";
Visto il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 20/12/2024;
Visto I’ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007;
Visto il Decreto prot. n. 5140 del 07/07/2026 di avvio della procedura per I’individuazione di
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Progetto “Percorsi di formazione per la valorizzazione delle competenze professionali del personale ATA”.
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personale interno e, in subordine, esterno all’istituzione scolastica per la realizzazione delle attivita
formative;

Visto 1’avviso pubblico prot. n. 5143 del 07/07/2026;

Visto il decreto di istituzione della commissione prot. n. 5490 del 30/07/2026;

Visto il verbale della commissione del 30/07/2026,

DECRETA

In data odierna sono pubblicate le graduatorie dei candidati per i ruoli di esperto, tutor, facilitatore
degli interventi.

Si fa presente che per motivi di privacy non sono pubblicati i nominativi degli esclusi perché
mancanti di esperienza documentata di formatore o per mancanza di allegati; altri candidati non
sono stati ammessi per alcuni moduli per carenza di titoli.

Per richiedere chiarimenti scrivere all’indirizzo ctic8970g@istruzione.it

Avverso il presente Decreto ¢ ammesso reclamo entro il termine di 5 giorni dalla pubblicazione sul
sito dell’I.C. “Italo Calvino” da inviare all’indirizzo: ctic89700g@istruzione.it. Decorso il termine
di cui sopra, in assenza di reclami o richieste di chiarimenti, il presente Decreto acquista efficacia
senza alcun ulteriore Avviso e avverso il quale possono essere esperiti 1 rimedi previsti dalla
normativa vigente.

Il presente decreto ¢ affisso all’albo della scuola in data odierna e diffuso:

- sul sito web della scuola www.icscalvino.edu.it sezione “Albo pretorio”;
- alla sezione “Amministrazione trasparente”.

Si allegano le graduatorie.

I1 dirigente scolastico
Prof. Salvatore Impellizzeri*

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.1gs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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